Temat: Jak napisa¢ list motywacyjny? - powtdérzenie.

List motywacyjny to gatunek praktyczno-uzytkowy, list pisany do ewentualnego pracodawcy, w
ktorym ubiegajacy si¢ o prace uzasadnia, dlaczego chce podjac prace na danym stanowisku).

SCHEMAT LISTU MOTYWACYJNEGO

Dane nadawcy Miejscowos¢ i data

(imie i nazwisko,
stanowisko stuzbowe,
nazwa instytucji) Dane odbiorcy

Grzeczno$ciowa formuta poczatkowa.

Wiasciwa tresc listu
(np. stanowisko, o ktore sie ubiega autor listu, charakter zatrudnienia, czas zatrudnienia)

Predyspozycje do podjecia pracy
(wiek, wyksztalcenie, umiejetnosci, ktore bylyby cenne w pracy na stanowisku, o ktore ubiega sie
nadawca)

Informacje o wyksztatceniu i dotychczasowym doswiadczeniu zawodowym
(np. ukonczone szkoty, stanowiska dotychczas zajmowane, referencje)

Inne okoliczno$ci mogace mie¢ wptyw na zatrudnienie
(np. posiadanie samochodu, posiadanie prawa jazdy)

Kontakt
(adres, telefon, e-mail)

Zwrot grzecznosciowy
Podpis

Charakterystyczne cechy listu motywacyjnego:

- zachowanie wilasciwej kompozycji i uktadu graficznego listu,

- zachowanie wszelkich elementow znamiennych dla listu motywacyjnego (np.: przyczyna listu w
czesci srodkowej, zwroty grzecznosciowe — we wstepie i zakonczeniu),

- bezbledny jezykowo,

- przejrzysty i zwiezly,

- napisany w stylu oficjalnym.



